
 

 
Ihre Aufgabe: 
 

 Überwachung und ständige Verbesserung der 

Betriebshygiene zur Aufrechterhaltung des 

Hygienstandards  

 Überwachung, Planung und Durchführung von 

Schulungsmaßnahmen 

 Bearbeitung von GMP-typischen Dokumenten zum 

Nachweis hygienisch einwandfreier Prozesse 

 Erstellung von regelmäßigen Hygieneberichten 

 Mitwirkung bei Audits, Inspektionen und 

Selbstinspektionen 

 Unterstützung bei Projekten, Reinigungsvalidierung, 
Klassifizierungsmessungen  

 Mithilfe bei der Erstellung und Umsetzung von 

Hygienekonzepten 

 Schulungsbeauftragte 

 

Interessiert? 
 
Bitte richten Sie bis zum 24.12.2021  Ihre vollständigen 
Bewerbungsunterlagen unter Angabe unserer 
Referenznummer:  627 
an unsere Personalabteilung Frau Kerstin Tiedemann 
vorzugsweise per E-Mail an: 
 
career@lohmann-pharma.de. 
 
Einstufung gemäß Entgelttarifvertrag, befristet im Rahmen 
einer Elternzeitvertretung  
 

 
Sie bringen idealerweise mit: 

 Abgeschlossene Ausbildung als Medizinisch-
Technische/r Assistent/in oder artverwandte  
abgeschlossene Ausbildung idealerweise mit 
produktionstechnischem Hintergrund 

 Mehrjährige Erfahrung im Bereich 
Betriebshygiene, idealerweise Pharma- u. 
Medizinprodukte mit GMP-Kenntnissen 

 Ein sehr hohes Hygienebewusstsein und ein 
hohes Maß an Durchsetzungsvermögen 

 Strukturierte, flexible und ergebnisorientierte 
Arbeitsweise, Zeit- und Selbstmanagement 

 Zuverlässigkeit, ausgeprägter Teamgeist, 
Organisationstalent  

 Sicherer Umgang mit MS-Office 

 Gute Deutsch-/Englischkenntnisse 

 

 

Hygiene- und Schulungsbeauftragte 

(m/w/d) 

 

 

 

 

 

  

Wir suchen für sofort    

 

Die Herstellung unserer Arzneimittel erfolgt gemäß gültiger Herstellungsanweisung unter Einhaltung der betreffenden 
Hygieneanweisungen und arzneimittelrechtlichen Vorschriften. Wir suchen Sie als Hygiene- und Schulungsbeauftragte 
für unsere Produktion.  


